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Bundesweit einzigartigés Coaching-Pro]ektéoEl Nach\n.;uchs fitm
Grenzenlose Freiheit ftir Ni

An  Sitiddeutschlands groRter’
Drehscheibe fiir den Luftverkehr, .

dem Flughafen Franz Josef Straul
im Erdinger Moos, stehen di€¢ Zei-
chen auf Wachstum: Bis zum Jahr
2020 rechnet die Betreibergessll-
schaft mit rumd 13 000 neuen Ar-
beitspliitzen — im Service, in der
Luft sowie am Boden. Niederbay-
ern will die ,Jobmaschine”, die
mit rund einer halben Autostunde
Entfernung der Bezirkshaupistadt
Landshut ebenso nahe Hegt wie
die bayerische Landeshauptstadt
‘Miinchen, jetzt als Zukunftschan-
ce fiir den heimischen Arbeits-
markt nutzen. In einer bundesweit
einmaligen” Kooperation hat das
Regionalmarketing jetzt eine Serie
an Bewerbungscoachings ange-

stoRen, die Interessierte fit ma-

chen sollen fiir den anspruchsvol-
len Auswahlprozess in der- Luft-
fahribraniche. Im Friihjahr startet

-. das Pilotprojelt.

: 34,7 Millionen Passagiere gin-
gen im vergangenen Jahr in Min-
chen ,in die Lufi* - mehr als je-
mals zuvor. Und auch fiir die Zu-
kunft prophezeit Flughafen-Chef

o

Michael Kerlddah dem Luftfahrt-
drehkreuz einen weiteren Auf-
wirtskurs: Bis zum Jahr 2015 soll
die Zahl der Passagiere auf 48 Mil-
lionen steigen, auch dack der.ge-
planten dritten Startbahn und ei-
nes neuen geplanten Lufthansa-
Abfertigungssatelliten, 2025, so
die Prognosen, knnte die Zahl
der Passagiere in Miinchen sogar
auf bis zu knapp 60 Millionen stei-
gen. Zum. Vergleich: Das sind Di-
mensionen, die keute nur wenige

der weltgriRten Flughiifen wie

London-Heathrow oder Paris-
Charles.de Gaulle erreichen. |
Derzeit arbeiten rund 28 000
Menschen im Erdinger Moos, bis
zum Jahr 2020 soll die Beschiftig-

tenzahl auf mehr als 41 000 stei- -

gen, Der Ausbau des Miinchner
Plughafens soll - besonders auch
den niederbayerischen ~Arbeifs-
markt befiiigeln: ,Arbeitskrafte
aus Niederbayern sind heute auf
dem Flughafen Miinchen unterre-
prisentiert!, sigt der niederbaye-
rische Beauftragte fir das Reglo-
nalmarketing, Michael Klieben-
stein. ,Einer der groften Jobmo-
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achen fijr.die Berufswelt am Flugha\fen und in der Luft

Ein zweitdgiges Bewerbungscoaching soll die Einstellungschancen fir die

Niederbayern deutlich erhéhen.

toren Deutschiands liegt direlt
vor unserer Haustiire, dieses Po-

tenzial missen wir nuizen”, er:

Jlirt Kliebenstein. Er hat die Akti-
on ,Bewerbungscoaching” - initi-
fert und mit der Volkshochschule
Landshut, der Agentur fiir Arbeit,
der Fremdsprachenschule Lands-

hut sowie weileren niederbayeri--

schen Volkshochschulen schiag-
krflige Partner an Bord gehoit.

ederbayern
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LOft - gibt es” grofe Hemm-
schwellen, sich am Fiughafen zu
bewerben, weil die, Anforderun-
gen hoch sind", sagte Klieben-
stein bei der Vorstellung des Pro-

jekts. Nur zwei von acht Interes- -

senten hitten -mit jhrer Bewer-

bung Erfolg. Ein zweitigiges Be-

werbungseoaching fiir -Bewerber

aus dem Raum Landshut scil die

Einstellungschancen fiir die Nie-
ol .
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" Plugbegleitern  als

derbayern jetzt deutlich erhéhen,
Fin ,Airline-Knigge®, Telefonin-
terviews in Deutsch und Eng-

. lisch, die Grundlagen des Bord-

‘services und das. wichiigste
Knowhow filr den ., Traumberuf
Flugbegleiter* sollen die nieder-
bayerischen . Kandidaten fit ma-
chen fiir das Auswahiverfahren
bei Betreibergesellschaft und den
Airlines. Auch fiir Service-Agents
wird es- spezielle Vorbereitungs-
Worlshops geben. Trainjert wird
in Kleingruppen mit erfahrenen
Ausbildern.
Das Filotprojekt soll mach und
nach von Landshut auf ganz Nie-
derbagern ausgedehnt werden.
Angetan von dem Projekt ist
auch die Landshuter Arbeitsagen-
tur: ,Gerade auch fiir Arbeitslose
aus diesen Berufen erwarte ich
mir bei entsprechenden Englisch-
kenntnissen, ausgepriigier Dienst-
leistangsmentalitit und dem Wil-
Jen zur beruflichen Umerientie-
rung gute Méglichkeiten durch
dieses Projekt”, sagt Maria Amt-
manhn, die Arbeitsagentur-Leiterin
in Landshut. > OBX-NEWS



